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| UBER DIE HOLDING

Die LHG Holding ist eine dynamisch wachsende Unternehmensgruppe mit Hauptsitz in Ebersberg (bei
Milnchen). Unser vielseitiges Portfolio vereint zwei eigenstandige Hotelbetriebe, mehrere Standorte einer
internationalen Franchise-Systemgastronomie (QSR) sowie Catering- und Gastronomieunternehmen. Mit
insgesamt uber 100 Mitarbeitern in den operativen Einheiten und einem schlanken Kernteam in der Holding
befinden wir uns aktuell in einer entscheidenden Transformations- und Expansionsphase.

I IHR ROLLE & PERSPEKTIVE

In dieser Schlisselposition berichten Sie direkt an den Griinder und die Geschaftsfihrung. Sie bringen Ordnung
und Transparenz in vielschichtige Finanzstrome, etablieren effiziente Controlling-Standards und bauen
sukzessive lhr eigenes Finance-Team auf (inklusive der Einstellung eines Finance Analysts). Bei erfolgreicher

Bewahrung und Weiterentwicklung der Holding ist der direkte Aufstieg in die Rolle des Chief Financial Officer
(CFO) fest vorgesehen.

| IHRE AUFGABEN

o Aufbau der Finanzarchitektur: Konzeption, Implementierung und kontinuierliche Optimierung der

gesamten Finanz-, Buchhaltungs- und Controlling-Infrastruktur von Grund auf.

e Strategisches Finanzmanagement: Steuerung von Liquiditat, Cashflow-Analysen, Erstellung von
Wirtschaftlichkeitsberechnungen sowie Begleitung von Expansionsprojekten.

e Teamaufbau & Filhrung: Gezielte Auswahl, Einstellung von Fihrung des neuen Finance-Team
e Sparringpartner des Griinders: Erstellung von Ad-hoc-Analysen, Vorbereitung strategischer Board-
Entscheidungen und Sparring in allen kaufmannischen Fragestellungen.

o Tool-Systemauswahl: Evaluierung und EinfUhrung von modernen ERP-, Konsolidierungs- und Reporting-
Systemen.



I DAS BRINGEN SIE MIT

e Berufserfahrung: Fundierte mehrjahrige Erfahrung im Finanz- und Controllingbereich, der
Wirtschaftsprufung oder Transaktionsberatung, Erfahrung im Umfeld von Gastronomie, Hotellerie oder
Filialnetzen ist von Vorteil.

e Pioniergeist & Hands-on-Mentalitat: Nachweisbare Freude daran, Struktur auf der ,,grinen
Wiese“ aufzubauen und pragmatische Losungen umzusetzen.

e Selbststandigkeit: Hohes MafB an Eigeninitiative und Selbstorganisation, um in einem dynamischen,
unternehmen Umfeld klare Prioritaten zu setzen.

e Analytische Scharfe: Exzellente Zahlenaffinitat gepaart mit hoher Durchsetzungs- und
Kommunikationsstéarke.

e Sprachkenntnisse: Verhandlungssicheres Deutsch sowie sehr gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift.

I WAS WIR IHNEN BIETEN

e C-Level-Entwicklungspfad: Klare und vereinbarte Perspektive zur Beférderung zum CFO der Holding.

e Maximale Gestaltungsfreiheit: Direktes Pragen aller kaufmannischen Prozesse ohne burokratische
Huarden.

e Flexibles Arbeitsmodell: Hybrides Arbeiten mit flexibler Einteilung (Homeoffice & Bliro in Mlnchen).

e Direkte Entscheidungswege: Enge Zusammenarbeit auf Augenhdhe mit dem Grinder.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! Die Stelle ist flr einen Start ab Q4 2026 ausgeschrieben.
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung per E-Mail zu. Bitte achten Sie darauf, dass folgende Angaben und
Unterlagen direkt in Ihrer E-Mail enthalten sind:

Lebenslauf

Motivationsschreiben

lhre Gehaltsvorstellung

lhr frihestmaoglicher Eintrittstermin
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